
 
 

今年度のまとめ 

校 長  白 鳥  聡 

 穏やかな日差しに春の到来を感じるようになりました。学年のまとめとなる３月、自分たちの成長を

確認し、次学年へしっかりつなぐことができるような１か月にしていきたいと思います。 

 

 ２月 13日（金）、本校創立６０周年記念式典を行いました。当日は８０名のお客様をお迎えし、６年

生が在校生代表で参加し、地域と共に誕生し、育ってきた国立第五小学校の６０周年をお祝いしまし

た。しっかり学校の顔として育った６年生による、素晴らしいお祝いの演奏が印象的でした。なお、６

０周年にあたり、国立市から６０周年記念リーフレット作成のご協力をいただきました。また、保護者

と教職員の会より記念品として演台とパイプ椅子、クリアファイルをいただきました。大切に使わせて

いただきたいと思います。ありがとうございました。６０周年を一区切りとして、本校は次の７０周年

に向けて新たなスタートを切りました。 

 

 皆様のご理解ご協力をいただき、今年度も予定していた教育活動を無事に終えられる見込みとなりま

した。１年間のご協力に感謝申し上げます。 

 今年度、本校では「子供も大人も、ともに学び、ともに育つ学校」を目指して取り組んできました。

『子供も大人も』という気持ちを大切にいろいろな挑戦をし、成長を感じてきました。 

子供たちは、日々たくさんの経験を積んでいます。何気ない体験でも重い体験でも、その体験を振り

返り、何かに気付き、その気付きを次の実践に生かす、というように経験から様々なことを学んで成長

しています。経験は、成功体験だけでなく失敗体験も含まれます。子供なのでたくさん失敗をします

が、その失敗を次にどう生かしていくかが大切だと考えています。逆に、失敗をさせないように…、失

敗をしてはいけない…というような指導をしないようにしています。教員も一緒です。子供とたくさん

関わることで、その関わり方、子供の反応、対応の難しさなど、たくさんのことを感じ、学んでいま

す。教員も失敗を恐れず、様々な挑戦をし、反省もし、仲間と会話し合って学んでいるのです。 

失敗をしてしまうことがあるかもしれないけれど、それを通してさらに成長していく、日々成長でき

るように前を向いて進んでいく、そんな子供たちであり教職員集団でありたいなと思っています。「子

供も大人も、ともに学び、ともに育つ学校」、今後も期待してください。 

 

 保護者の皆様には、一年間、温かいご支援やご協力をいただきました。改めて皆様のご理解とご協力に感謝いたし

ます。引き続き来年度もよろしくお願いいたします。 
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「教育職員の人事異動に係る報道発表について」 
  

標記の件についてですが、「春休み前に、教員と児童・生徒のお別れの機会を設定する」という東京都教

育委員会の方針により、今年度も３月中旬以降に公表されます。 
 

［広報媒体］  新聞・テレビ・ラジオ・都教育委員会 HP 

 

※本校では、修了式終了後にお別れの機会を設定します。次年度、改めての離任式は予定しておりません。 



1年 2年 3年 4年 5年 6年

1 日

2 月 集会　委員会⑪ 5 5 5 5 6 6

3 火 ５時間B時程 4 ５B ５B ５B ５B ５B

4 水
たてわり交流お別れ会　　安全指導日
４時間授業

4 4 4 4 4 4

5 木 ５時間B時程 4 4 ５B ５B ５B ５B

6 金 ５時間B時程 4 4 ５B ５B ５B ５B

7 土

8 日

9 月 5 5 5 5 5 5

10 火 ６時間B時程 4 5B 5B 6B 6B 6B

11 水 5 5 5 5 5 5

12 木 ５時間B時程 4 4 ５B ５B ５B ５B

13 金 4 4 5 6 6 6

14 土

15 日

16 月 ５時間B時程 ５B ５B ５B ５B ５B ５B

17 火 4 5 5 6 6 6

18 水 5 5 5 5 5 5

19 木 給食（終） 4 4 5 5 5 6

20 金 春分の日

21 土

22 日

23 月 ２時間授業（１～４年生）　卒業式予行 2 2 2 2 4 4

24 火 修了式　３時間授業 3 3 3 3 3 3

25 水 卒業式 3 3

26 木 春季休業（始）

27 金

28 土

29 日

30 月

31 火

日 曜日 行事
下校時間

３月生活目標：１年間のまとめをしよう

・今月の避難訓練は、実際の災害を想定し、予告なしで行います。


