
不安と期待でスタート

した４月を終え、新緑の季

節を迎えました。個々には

様々ありますが、おかげさ

まで学校としては順調な滑

り出しができました。年度

当初ですので保護者会で今年度の経営の重点を含めて

ご挨拶しましたが、十分な時間がとれませんでしたの

で、ここにあらためて示させていただきます。 

 

（１） 「研究に基づく経営」を進めます。 

～主体的に問題を解決する力を育てるために～ 

学力調査の結果や日常の学習から、本校の子ど

もたちには次のような課題が見られます。 

①身に付けた知識・技能を活用する思考力・判断   

力・表現力の育成 

②実生活・実社会における生きる力の育成につな

がる言語活動の充実 

③日常生活の中で課題を発見し、適切な方法で解

決しようとする態度の育成 

そこで、すべての教育活動を通して、主体的に

問題を解決する力を育てます。 

そのために、すべての教育活動のねらい、内容

を見直します。年間行事の見直しにより、学習成

果の発表の場を２学期と３学期にもっていきま

す。そして１学期は学級づくりに特化し、確かな

学力の基礎となる学習規律を確立します。 

さらに問題解決型の学習指導を、理科・生活科

の研究を通して実践します。研究授業は保護者の

方にも公開します。通常の学校公開も１～４校時

にします。今年度は、東京都教育委員会の言語能

力向上推進校とオリンピック教育推進校の二つ

の研究指定を受けることができました。予算的な

バック・アップもしていただけます。来年度から

は国立市教育委員会研究奨励校にもなります。ど

れも特別なことをするのではなく、日常の教育活

動の範囲で進めていきます。 

またその時間を確保するために、校務改善をさ

らに徹底します。 

 

（２） 「学年を意識した経営」を進めます。 

～確かな学力の定着を図るために～ 

本校ならではの特色として、すべての学年で

合同授業、交換授業、尐人数指導等、５年生の

ような取り組みのように、できるところから算

数以外の教科・領域でもよりきめ細かな指導を

取り入れていきたいと思います。 

そのためにも、学年でできるだけ共通した指

導をしていきます。今年度中に、学習規律やノ

ート指導等、学校として系統的に指導していけ

るように「クローバー・スタンダード」を策定

したいと思っています。 

（３） 「情報を活用した経営」を進めます。 

～学校をさらに開くために～ 

情報部を立ち上げ、情報管理、情報教育、広

報活動を強化していきます。 

まずは、個人情報の管理を強化します。職員

室、印刷室等、職員以外の入室を制限する方向

で動きます。また、昨年度まで緊急連絡網とと

もに配布されていたご家庭の住所録と担任の

個人連絡先の提示をやめます。さらに、スマー

ト・フォンや携帯電話、タブレット等の利用も

含めた情報教育を充実させます。そして、保護

者の方のスマート・フォンやブレット等を意識

した内容で新しくなったＨＰを再編し、学校か

らのお知らせの内容の見直しを図り、教育活動 

をさらに幅広く広報します。 

 

今年度もご理解、ご協力のほ 

ど、よろしくお願いいたします。 
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今年度は・・・  

～保護者会でお話ししたかったこと～  

校 長  堀 越  裕 之  



 

 

 

＝ 委員会紹介集会 ＝ 
  ４月１７日（木）体育館において委員会紹介集会を行いました。６年生の各委員長が舞台に立ち、

全校児童に委員会の活動内容を紹介しました。舞台に立った委員長は、皆しっかりと前を向き、それ

ぞれの活動内容を短い言葉でわかりやすく、そして力強く紹介することができました。その姿は、と

ても頼もしく、６年生として八小を支えていくという自覚に満ちあふれていました。さすが６年生。

下級生のあこがれの存在です。 

 

＝ 離 任 式  「ありがとうございました。」＝ 
  ４月１８日（金）本校体育館において、八小を去られた教職員の方々

とお別れのひとときを過ごしました。 

 離任された方に児童から送る言葉と感謝の

作文を渡し、お招きしたお一人お一人から言

葉をいただきました。そして、想い出を胸に

全員で校歌を斉唱し、式を終えました。 

 見送りは、児童が花道を作り「先生さようなら」「さようなら」を歌い、

握手をしたり感謝の言葉を伝えたりしながらなごりを惜しみました。 

 心が通い合い、響き合う大切なひとときとなりました。 

 

よろしくお願いします。[着 任 職 員 挨 拶] 

＝さくら学級指導員 平田 卓也＝       ＝巡回スマイリースタッフ 吉元 ミイ子＝ 

 ４月から指導員として八小に来ました、平田   はじめまして、巡回スマイリースタッフの吉元 

卓也といいます。               ミイ子です。 

 体を動かすことが好きで、小学生の頃から大   ３月までは、立川の小学校で特別支援教育の支 

学生までずっと野球をやっていました。     援員として勤務していました。４月より、この 

 八小のみなさんとも一緒に、たくさん体を動  国立市において子供たちと共に学び、成長して 

かしたいです。よろしくお願いします。     いきたいと思います。 

週に一度の貴重な八小での時間を、固定スマイ                              

＝ICT支援員 小松 信治＝           リーの森岡先生と一致協力して、大切なお子様 

４月から一年間、八小の皆さんがコンピュータ  たちを見守り、支援させていただきます。どうぞ 

を使って楽しく勉強できるよう、学校の先生た  よろしくお願いいたします。 

ちのお手伝いをすることになりました。       

パソコン室・職員室・図書室のパソコンが、  ＝給食配膳員 与儀 りえ子＝ 

いつでも使えるようにしています。八小には、   ４月に二小より異動してきました。 

週に一回木曜日に来ます。学校内で見かけた時  八小の子どもたちは、どんな子がいるのかと楽し 

は、元気にあいさつしてもらえたらうれしいで  みです。配膳の時に、気軽に声をかけてください。 

す。一年間よろしくお願いします。       よろしくお願いします 

      

 
 

生活目標 ： 「ろうかは静かに歩こう」 「約束を守って食事をしよう」 

５月の行事予定   

１日(木) たてわり班開き、クラブ活動 始        16日(金)  遠足(３・４年、さくら)、食育週間 終 

 ２日(金)   音楽鑑賞教室(５・６年、さくら)            体力テスト実施週間 終 

地域安全マップフィールドワーク(４年)       19日(月)    日光移動教室保護者会(６年、さくら) 

 ７日(水)   たてわり班中休み遊び              20日(火)  体力テスト、ヤゴとり(３年・さくら)  

 ８日(木)   委員会活動                   21日(水)  校内研究会 研究授業(午前授業) 給食あり 

 ９日(金)  さくら学級合同学習                                                    ※４年は、５校時があります。４年の授業 

 12日(月) 全校朝会、体力テスト実施週間 始                                は、保護者・地域の皆様に公開します。 

      食育週間 始                                                          22日(木)  クラブ活動 

13日(火)  眼科・耳鼻科検診(全)、心臓病検診２次(対象児)      23日(金)  尿検査予備日、遠足予備日(３・４年、さくら) 

                     社会科見学(４年、さくら)           26日(月)  全校朝会、水道キャラバン(４年、さくら) 

14日(水)   避難訓練(集団下校班集会、集団下校訓練)   28日(火)  クローバー体験学習(３年・さくら) 

          クローバー体験学習(３年・さくら)            30日(木)  八小まつり前日準備 

  15日(木)  クラブ活動                  31日(金)  学校公開（八小まつり）、学校関係者評価委員会 


